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COMPETENCIAS GENERICAS

N° COMPETENCIAS GENERICAS FAE-PUCP

1 |Aprendizaje auténomo y colaborativo

Gestiona con iniciativa su aprendizaje auténomo y actualizacién permanente, de manera
reflexiva, critica y colectiva, con el fin de potenciar sus propias capacidades personales y
profesionales.

2 |Eticay ciudadania
Actiia con responsabilidad ética y ciudadana, reconociendo y respetando la diversidad, la
autonomia y la dignidad de los demas.

3 | Comunicacion eficaz
Comunica eficazmente ideas con claridad, coherencia y consistencia, usando un lenguaje
formal, oral o escrito.

4 |Razonamiento légico matematico
Utiliza el razonamiento légico-matematico para interpretar informacién o solucionar
problemas académicos y de la vida cotidiana.

5 |Trabajo en equipo
Trabaja colaborativamente en equipos disciplinarios y pluridisciplinarios para el logro de
un objetivo comun.

6 | Participacion en proyectos
Disefia e implementa proyectos, a nivel individual o colectivo, que aporten
responsablemente al desarrollo socioeducativo, ambiental, cultural o cientifico.

7 | Competencia Digital

Utiliza la informacién de forma eficaz en el marco del respeto a la propiedad intelectual y
el aprendizaje a lo largo de la vida, a través de la localizacién, organizacion, analisis y
reflexion de la informacién, para producir y compartir conocimiento.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

ETIQUETA

No

COMPETENCIA

IDENTIDAD Y
ETICA DEL
DOCENTE
REFLEXIVO

Construye su identidad docente y ejerce su practica educativa desde una perspectiva
reflexiva critica y holistica, en el marco de una ética profesional humanista para
asumir un compromiso como agente de cambio en la sociedad.

11

Reflexiona sobre su identidad profesional en funcion al perfil del egresado, las
exigencias de la carrera y las demandas de la educacion en el pais.

1.2

Construye su propio conocimiento pedagoégico en base al analisis y la reflexién critica
de su practica educativa, considerando los fundamentos de las ciencias de la educaciéon
o de la carrera.

13

Demuestra actitudes éticas en el ejercicio de su practica educativa con integridad,
responsabilidad, compromiso, equidad y buen trato en el marco de los derechos
humanos y derechos del nifio.

14

Demuestra habilidades socioemocionales que le permiten relacionarse con la
comunidad educativa, con proactividad, asertividad, empatia.

FUNDAMENTOS
DE LA CARRERA

Maneja fundamentos de las ciencias de la educacion sustentados en un conocimiento
interdisciplinar del fendmeno educativo, para asumir una postura reflexiva y critica
sobre la realidad educativa peruana, latinoamericana y mundial.

2.1

Fundamenta el sentido y las finalidades de la educacion a partir del conocimiento de
las ciencias de la educacién y del aporte interdisciplinar, en contraste con el contexto
socio-educativo, asumiendo una postura reflexiva y critica.

2.2

Analiza criticamente la realidad educativa peruana, latinoamericana y mundial sobre
la base de los conocimientos interdisciplinares, DE LAS CIENCIAS DE LA EDUCACION y
las demandas y necesidades educativas como pais.

2.3

Sustenta sus decisiones educativas y las propuestas de acciéon que plantea teniendo
en cuenta los aportes de las ciencias de la educacién, el aporte interdisciplinar y las
demandas y necesidades educativas como pais.

INVESTIGACION
E INNOVACION
EDUCATIVA

Investiga sobre la realidad educativa en diversos contextos de manera critica,
reflexiva y creativa a fin de disefiar, desarrollar y sistematizar propuestas educativas
pertinentes e innovadoras.

3.1

Indaga y analiza criticamente sobre la realidad educativa en diversos contextos sobre
la base de los conocimientos de diferentes disciplinas y las demandas educativas.

3.2

Desarrolla habilidades para la investigacion educativa, a partir de marcos conceptuales
y el codigo de ética, haciendo uso de métodos, técnicas e instrumentos pertinentes,
orientada a la mejora de la practica educativa.

33

Comunica y sustenta resultados de su investigacion, orientados a la ampliacién y
generacion del conocimiento educativo.

3.4

Diseiia, ejecuta y sustenta proyectos innovadores que contribuyen a la mejora de los
procesos educativos, a partir de los hallazgos de su investigacion, en forma individual o
colaborativa.

PROCESOS
CURRICULARES Y
PRACTICA
PEDAGOGICA

Planifica, desarrolla y evalia acciones pedagdgicas, con enfoque reflexivo, critico,
innovador, en el conocimiento y respeto del alumno, y el dominio curricular,
disciplinar, interdisciplinar y didactico , para promover el aprendizaje y desarrollo
integral de los estudiantes en diversos contextos atendiendo a la diversidad.

4.1

Planifica de manera diversificada e innovadora los elementos del curriculo, con
sustento en las teorias y enfoques de ensefianza y aprendizaje, atendiendo a los
diversos contextos, caracteristicas y necesidades de los alumnos.

4.2

Disefna experiencias de aprendizaje innovadoras sustentadas en el conocimiento de los
procesos de aprendizaje y el dominio disciplinar tomando en cuenta las necesidades y
los intereses de los estudiantes y su contexto.
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4.3 | Desarrolla interacciones para el aprendizaje mediante estrategias didacticas
innovadoras, participativas, colaborativas y ludicas, atendiendo a la diversidad de los
alumnos y su contexto.

4.4 | Disefia y emplea estrategias de evaluacion formativa e integral para los aprendizajes,
alineadas con las competencias, contenidos de aprendizaje y estrategias didacticas,
considerando la diversidad de los alumnos.

4.5 | Disefna, selecciona, adectia y utiliza, con pertinencia, diversos recursos educativos y
tecnoldgicos para la optimizacidén del aprendizaje en las diferentes dreas curriculares,
atendiendo el contexto y la diversidad de los alumnos.

4.6 | Evalua su practica pedagdgica de forma reflexiva y critica para mejorar su desempefio
profesional y la formacidn integral de los estudiantes.

4.7 | Gestiona un clima educativo de seguridad, confianza, respeto y valoracion de las
diferencias, que favorezca el didlogo democrdtico y la participaciéon activa de los
estudiantes en su proceso de aprendizaje.

4.8 | Organiza el espacio, mobiliario y recursos para favorecer los aprendizajes, de acuerdo
a las caracteristicas y necesidades de los nifios, segin su edad y posibilidades de
movimiento.

5 Desarrolla acciones para promover un enfoque inclusivo y de respeto y valoracion de
la diversidad humana en las dimensiones socio-culturales, afectivas, cognitivas, de
ATENCION A LA género, entre otros.

DIVERSIDAD 5.1 Desarrolla acciones educativas en forma coordinada con docentes, directivos, familias y
profesionales especializados para atender de modo pertinente las necesidades
educativas de los estudiantes a su cargo, atendiendo a sus diferencias, considerando
distintos dmbitos educativos.

5.2 Disefia y pone en practica, de modo creativo y reflexivo, diversas estrategias y recursos
didacticos para atender la diversidad del alumnado en el aula, reconociendo sus
capacidades desde una perspectiva de igualdad de oportunidades de aprendizaje para
todos.

6 Ejerce liderazgo pedagégico en diversos escenarios educativos de manera
democratica, con comunicacion empatica y asertiva, mediante acciones y proyectos

LIDERAZGO destinados al logro de objetivos comunes en bienestar de la comunidad educativa con
PEDAGOGICO énfasis en la atencion integral de la infancia y la adolescencia.

6.1 | Se comunica de manera empatica y asertiva con distintos grupos, promoviendo la
escucha activa, participacion democratica, en un clima de seguridad, respeto y
confianza.

6.2 | Analiza planes de gestion en instituciones y programas educativos, en el marco de las
politicas y normatividad vigente.

6.3 | Diseiia y aplica estrategias en programas y proyectos educativos diversos que involucre
a los distintos actores educativos, las familias y la comunidad, mediante un trabajo
colaborativo.

6.4 | Sustenta su liderazgo pedagogico desde una perspectiva inclusiva, intercultural,
democratica y de género en las acciones y proyectos educativos en los que participa.

6.5 | Participa en la prevencion y la solucion de situaciones conflictivas aplicando
estrategias pertinentes mediante el didlogo democratico y la propuestas de acciones
consensuadas.
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